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FONDO DE APOYO A LA INNOVACIÓN DE LAS PYMES ARAGONESAS
Para ayudar en la redacción de la memoria justificativa del carácter innovador del proyecto, se incluye a continuación la definición del concepto “innovación” y otras aclaraciones, extraídas del Manual de Oslo, documento elaborado en 2005 por Eurostat y la OCDE.

“UNA INNOVACIÓN ES LA INTRODUCCIÓN DE UN NUEVO, O SIGNIFICATIVAMENTE MEJORADO, PRODUCTO (BIEN O SERVICIO), DE UN PROCESO, DE UN NUEVO MÉTODO DE COMERCIALIZACIÓN O DE UN NUEVO MÉTODO ORGANIZATIVO, EN LAS PRÁCTICAS INTERNAS DE LA EMPRESA, LA ORGANIZACIÓN DEL LUGAR DE TRABAJO O LAS RELACIONES EXTERNAS.”

“Las actividades innovadoras se corresponden con todas las operaciones científicas, tecnológicas, organizativas, financieras y comerciales que conducen efectivamente, o tienen por objeto conducir, a la introducción de innovaciones.”

“Una empresa innovadora, en cuanto a producto/proceso, es una empresa que ha introducido un nuevo producto o proceso, o lo ha mejorado significativamente.”

“Una innovación de producto se corresponde con la introducción de un bien o de un servicio nuevo, o significativamente mejorado, en cuanto a sus características o en cuanto al uso al que se destina. Esta definición incluye la mejora significativa de las características técnicas, de los componentes y los materiales, de la informática integrada, de la facilidad de uso u otras características funcionales.”

“Una innovación de proceso es la introducción un nuevo, o significativamente mejorado, proceso de producción o de distribución. Ello implica cambios significativos en las técnicas, los materiales y/o los programas informáticos.”

“Una innovación de mercadotecnia es la aplicación de un nuevo método de comercialización que implique cambios significativos del diseño o el envasado de un producto, su posicionamiento, su promoción o su tarificación.”

“Una innovación de organización es la introducción de un nuevo método organizativo en las prácticas, la organización del lugar de trabajo o las relaciones exteriores de la empresa.”
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